
 

 

COORDINAMENTI DELL’AREA CALABRO LUCANA BdN e INTESA SANPAOLO 

 
Al Direttore dell’Area Calabro Lucana 
BANCO NAPOLI – INTESA SANPAOLO 
CATANZARO 

      
 

Al Responsabile Ufficio Ris.Um.e Org 
BANCO NAPOLI – INTESA SANPAOLO 
CATANZARO 

 
 
 
 
     Le scriventi OO.SS. 
 

� dando atto all’Azienda di aver richiamato i Responsabili delle Filiali al rispetto delle 
regole per lo straordinario, 

� vista la precaria situazione degli Organici con mancanza cronica di Personale in 
molte Filiali del Gruppo, segnalate nel Documento Semestrale, 

� viste le precarie condizioni igienico – ambientali e di sicurezza in cui versano molti 
Punti Operativi, 

� visto il perpetuarsi delle pressioni commerciali lesive della dignità dei Lavoratori, 
� considerata la dichiarata volontà della Banca di non far fruire alle Colleghe ed ai 

Colleghi ferie nel mese di luglio p.v. 
 
 

    c h i e d o n o 
 

1. lo slittamento della “Migration” a partire dal 10 settembre 2008, 
2. l’immediato reintegro degli Organici, attraverso l’assunzione di n. 50 (cinquanta) 

nuove Risorse, come chiesto nel Documento Semestrale; 
3. l’immediata integrazione della Massa (Nucleo) di Manovra su base provinciale, 

come finora richiesto nel Documento Semestrale, 
4. il blocco delle indebite pressioni commerciali, 
5. il ripristino di corrette e tempestive informative alle scriventi OO.SS. 

 

 

In  assenza  di soddisfacenti risposte scritte entro 7 gg. dalla presente, le scriventi 
OO.SS. proclameranno lo stato di agitazione a partire dal mese di luglio p.v. 
 

Lamezia Terme, 17/3/2008 
   

 

 DIRCREDITO – FABI– FALCRI- FIBA/CISL -FISAC/CGIL – SINFUB – UILCA 

I COORDINATORI R.S.A. dell’AREA CALABRO/LUCANA 

 

 


